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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

PROGRAMA «I DESPRÉS DE L’ESO, QUÈ?»  
- IDEQ

Afavorir que els i les joves puguin accedir als estudis 
postobligatoris, disposant d’un ventall d’oportunitats prou 
ampli i adequat perquè puguin traçar els seus itineraris

2022-2023-2024-2025

Projecte de seguiment i acompanyament de l’alumnat de 16 
anys, per tal d’oferir-li la millor orientació/acompanyament 
possible, un cop acabada l’escolaritat obligatòria tenint una 
especial atenció amb aquell alumnat que presenta majors 
dificultats específiques per a la seva inserció formativa o 
laboral. S’ofereix orientació  i acompanyament als joves que 
no acrediten l’ESO  cap a recursos i programes de formació pel 
treball, però també suport als joves que han acreditat l’ESO 
per reconduir situacions i processos de ruptura, bloqueig i 
abandó del sistema educatiu en el primer any dels estudis post 
- obligatoris ( cicles o batxillerat).

Joventut i Promoció Econòmica

Joves cursant l’últim curs d’ESO

Centres d’Educació Secundària del municipi

- Grau de satisfacció dels centres d’educació secundària.
- Grau de satisfacció de l’alumnat participant.
- Grau de satisfacció dels tècnics municipals.
- Nombre de joves tutoritzats sobre el nombre total de joves   
   escolaritzats.
- Nombre de joves tutoritzats.
- Nombre de reunions realitzades amb els centres d’educació  
   secundària.
- Nombre de reunions realitzades tècnics municipals.
- Nombre de sessions grupals realitzades en cada centre.

Educació i Formació

Ocupació
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

SETMANA DE L’ORIENTACIÓ

Afavorir que els i les joves puguin accedir als estudis 
postobligatoris, disposant d’un ventall d’oportunitats prou 

2022-2023-2024-2025

Activitats programades durant tota una setmana, que varia en 
el calendari en funció de l’any, que té com a objectiu donar a 
conèixer l’oferta formativa de la zona.

Aquestes activitats seran dissenyades amb l’objectiu 
d’informar, assessorar i/o orientar en relació a formació 
reglada, formació no reglada i recursos que els i les joves tenen 
a la seva disposició i la possibilitat de traçar múltiples itineraris 
que els permetin arribar als seus objectius.

També hi ha planificades altres activitats relacionades amb 
els coneixements d’algunes ocupacions, la recerca de feina, 
l’assessorament a famílies i la formació del professorat i equips 
orientadors.

Taula d’Èxit Educatiu

Joves de 15 a 29 anys

- Nombre d’activitats realitzades
- Nombre de persones participants en cada activitat.
- Sectors poblacionals als que s’adrecen activitats.
- Grau de satisfacció dels participants.

Educació i Formació

Ocupació
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICATS

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

SUPORT A LES PREINSCRIPCIONS

Disposar de referents d’acompanyament per a joves que 
tenen dificultats en la definició del seu itinerari.

2022-2023-2024-2025

S’ofereix un suport en el procés de preinscripció a estudis 
postobligatoris, amb atenció individualitzada.

S’estableix un període per a que els i les joves que ho necessitin 
puguin sol·licitar el suport per a realitzar la preinscripció a 
estudis postobligatoris.

Posteriorment, s’obre un període que coincideix amb el procés 
de matrícula i, s’ofereix suport per a formalitzar la matrícula als 
estudis assignats.

Joventut

Joves que finalitzen l’educació obligatòria i que volen accedir 
a estudis postobligatoris.

Educació

- Nombre de joves atesos.
- Nombre de joves interessats
- Grau de satisfacció dels Joves.
- Nombre de joves que acaben essent matriculats en estudis   
   postobligatoris.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES  
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

SUPORT SOL·LICITUD DE BEQUES

Disposar de referents d’acompanyament per a joves que 
tenen dificultats en la definició del seu itinerari.

2022-2023-2024-2025

S’ofereix suport individualitzat en la sol·licitud de beques per 
estudis Postobligatoris.

Servei d’atenció personalitzada per a la tramitació de beques 
per a estudis.

Joventut

Joves cursant estudis postobligatoris.

Educació

- Nombre de joves atesos.
- Nombre de joves becats.
- Nombre de joves interessats.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

BEQUES REGIDORIA EDUCACIÓ

Disposar de referents d’acompanyament per a joves que 
tenen dificultats en la definició del seu itinerari.

2022-2023-2024-2025

CFGS: Aquests ajuts econòmics van destinats a la subvenció 
d’una part de la matrícula o dels costos del transport per a 
la realització d’aquest tipus d’estudi. En concret es destinen a 
alumnat de primer curs de Cicles Formatius de Grau Superior 
(CFGS), graus universitaris i programes de diversificació 
curricular per a la transició de la vida adulta en centres 
d’educació especial.

ESCOLA D’ADULTS: Beques per a aquelles persones que s’hagin 
matriculat als cursos homologats que ofereix l’Escola d’Adults 
poden demanar la beca que subvenciona part del cost de la 
matrícula.

Educació

Joves matriculats a estudis Postobligatoris

- Nombre de Joves sol·licitants de Beques.
- Nombre de joves becats
- Nombre de Joves que finalitzen els estudis amb beca.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

DLI

Disposar de referents d’acompanyament per a joves que 
tenen dificultats en la definició del seu itinerari.

2022-2023-2024-2025

El Dispositiu Local d’Inserció (DLI) és un servei que ofereix 
atenció directa, acompanyament i seguiment per a joves de 
16 a 29 anys en temes de formació i ocupació, així com la 
derivació cap a altres recursos formatius o laborals.

Des d’aquest servei també s’impulsen accions i programes 
adreçats a joves amb l’objectiu de donar eines als i les joves 
per a que puguin traçar els seus itineraris professionals.

Per últim, s’ofereix suport per a aquells/es joves que vulguin 
inscriure’s al Sistema de Garantia Juvenil, un programa europeu 
de suport als joves que intenta facilitar l’accés a recursos 
formatius o laborals.

L’accés al servei és lliure i gratuït i, s’estableixen canals de 
derivació amb els centres d’educació secundària i altres serveis 
municipals que atenen a joves susceptibles d’accedir al servei.

Joventut

Joves de 16 a 29 anys

Promoció Econòmica, Serveis Socials, centres d’educació 
secundària del municipi.

- Nombre de joves atesos.
- Nombre de joves que accedeixen a un recurs formatiu o  
  laboral.
- Grau de satisfacció dels usuaris.
- Nombre d’accions implementades.
- Adequació de les accions a la realitat dels i les joves.
- Grau de satisfacció dels professionals implicats/des.

Educació i Formació

Ocupació
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

COMISSIÓ «PLA DE MILLORA  
DE L’ESCOLARITZACIÓ I DE TRACTAMENT 
DE L’ABSENTISME ESCOLAR DE PINEDA  
DE MAR»

Lluitar contra el fracàs escolar i l’abandonament prematur 
dels estudis, promovent accions que garanteixin la continuïtat 
al sistema educatiu.

2022-2023-2024-2025

Aquesta comissió treballa per establir les estratègies de 
coordinació entre les diferents institucions implicades en la 
vigilància del compliment de l’escolaritat obligatòria.

A través del Pla de millora de l’escolarització i de tractament de 
l’absentisme escolar de Pineda de Mar es realitza un diagnòstic 
periòdic del compliment de l’escolaritat obligatòria al municipi.

Alhora, des de la Comissió es treballa per unificar els 
procediments d’intervenció, control i seguiment i, fomentar el 
suport social i comunitari als plans de millora de l’èxit escolar 
i de tractament de l’absentisme escolar. I, també impulsar 
accions per al tractament de l’abandonament escolar prematur, 
afavorint el seguiment d’estudis postobligatoris, altres accions 
formatives i/o accions d’inserció laboral.

Pla educatiu d’Entorn

Alumnes Educació Secundària Obligatòria

Educació, Serveis Socials, Joventut, centres educatius,  
Serveis educatius, Policia Local.

- Nombre de joves absentistes
- Nombre de vegades que s’ha aplicat el Protocol.
- Nombre de joves retornats a l’Institut.
- Nombre d’intervencions del Servei de Joventut.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

Convivència

Acció Social

PROJECTE HERMES

Lluitar contra el fracàs escolar i l’abandonament prematur 
dels estudis, promovent accions que garanteixin la continuïtat 
al sistema educatiu.

2023-2024-2025

Projecte per donar resposta i oferir alternatives als alumnes 
expulsats dels centres educatius amb l’objectiu de prevenir 
possibles situacions de risc derivades de la no assistència a 
l’Institut.

Pla Educatiu d’Entorn

Joves de l’etapa d’ESO dels tres instituts del municipi que  
hagin comès una falta greument perjudicial per a la 
convivència en el centre i, en conseqüència, tinguin suspès 
temporalment el dret a assistir al centre.

Centres d’educació secundària, Serveis Socials i Joventut

- Nombre d’alumnes que utilitzen la mesura (per institut).
- Nombre d’alumnes que utilitzen la mesura (per servei).
- Nombre d’alumnes suspesos del dret d’assistir a l’INS.
- Grau de satisfacció dels alumnes envers la mesura.
- Grau de satisfacció dels serveis envers la mesura.
- Grau de satisfacció dels INS envers la mesura.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES  
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

PROGRAMA IDIQ

Lluitar contra el fracàs escolar i l’abandonament prematur 
dels estudis, promovent accions que garanteixin la continuïtat 
al sistema educatiu.

2022-2023-2024-2025

Conjunt d’itineraris que es fonamenten en la metodologia 
d’orientació per competències, per tal de mantenir, i 
incrementar en el seu cas, l’ocupabilitat dels i les joves del 
municipi, així com fomentar l’ocupació de qualitat i la igualtat 
d’oportunitats d’accés i condicions al mercat de treball.

Es tracta d’un projecte d’acompanyament/ orientació vers la 
definició d’objectius professionals i personals que permetin al 
jove emprendre un programa de qualificació professional.

Els itineraris d’orientació/acompanyament individual es 
fonamenten en la metodologia d’orientació per competències, 
ja que un dels components centrals que configuren 
l’ocupabilitat d’una persona són els factors competencials, és a 
dir, les competències.

Aquest projecte és per a la totalitat de joves. No obstant, es 
prioritzaran els joves que no han finalitzat i/o acreditat el GESO, 
i que volen incorporar-se al mercat laboral o reincorporar-
se als itineraris formatius. Es tracta d’un acompanyament/ 
orientació vers la definició d’objectius professionals i personals 
que permetin a aquest grup d’edat emprendre un programa de 
qualificació professional.

Promoció Econòmica i Joventut

Adreçat a joves de 16 anys a 29 anys

Immigració, Esports, Salut

- Nombre de joves atesos.
- Grau de Satisfacció dels Joves.
- Nombre de joves que inicien un itinerari formatiu.
- Nombre de joves que s’incorporen al món laboral.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

ESCOLA ADULTS/PTT

Lluitar contra el fracàs escolar i l’abandonament prematur 
dels estudis, promovent accions que garanteixin la continuïtat 
al sistema educatiu.

2022-2023-2024-2025

Mantenir el contacte i coordinació amb l’Escola d’adults i el PTT 
per a poder fer seguiment als i les joves, així com col·laborar en 
intervencions educatives i en fer les derivacions corresponents 
en cas de necessitar un canvi en el seu itinerari formatiu.

Oferir acompanyament i suport als joves de forma conjunta.

Joventut

Joves que cursen estudis al PTT o l’Escola d’Adults

Escola d’Adults/PTT/Educació

- Nombre de coordinacions realitzades.
- Nombre de Joves atesos.
- Grau de Satisfacció dels Joves.
- Grau de satisfacció dels Professionals que intervenen.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

ESPAI DE SUPORT A LA TASCA ESCOLAR

Promoure el suport a l’estudi entre la població adolescent 
i jove, garantint una igualtat d’oportunitats en l’àmbit de 
l’educació.

2022-2023-2024-2025

Els tallers de reforç escolar són una acció educativa, realitzada 
en horari extraescolar, per ajudar l’alumnat a adquirir hàbits 
i tècniques d’organització i d’estudi, afavorir una actitud 
positiva vers l‘aprenentatge, col·laborar en l’assoliment de 
les competències bàsiques en finalitzar una etapa educativa 
i promoure l’ús de la llengua catalana com a instrument per 
a la comunicació, l’aprenentatge i la cohesió social.  Els tallers 
s’adrecen a l’alumnat d’educació primària i secundària amb 
dificultat per poder seguir de forma autònoma el seu procés 
educatiu i d’aprenentatge.

Es facilitarà suport a la tasca escolar a:

- A l’alumnat de 1r i 2n d’ESO dels tres instituts i al de 5è i 
6è del cicle superior d’educació primària a les vuit escoles, 
en horari extraescolar d’una sessió setmanal a cada grup 
bombolla, per oferir-los un espai on puguin anar a fer les seves 
tasques escolars comptant amb el suport, si ho necessiten, 
d’un educador/a.

- A l’alumnat de 2n de batxillerat de l’institut Euclides per 
ajudar l’alumnat que més ho necessita en la preparació de les 
PAU.

La participació en aquest recurs es considera com una 
oportunitat i un fet positiu, tot i que el seu caràcter no obligatori 
requereix d’un compromís explícit dels pares, mares o tutors 
legals. Aquest compromís ens garantirà la eficiència del servei.

Educació - Pla Educatiu d’Entorn

Alumnat 1r cicle de l’ESO i 2n de Batxillerat

Centres d’educació secundària

- Nombre de Joves que participen al recurs.
- Nombre de Joves que milloren el seu rendiment acadèmic.
- Grau de satisfacció del joves.
- Grau de satisfacció dels centres.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

AULES D’ESTUDI

Promoure el suport a l’estudi entre la població adolescent 
i jove garantint una igualtat d’oportunitats en l’àmbit de 
l’educació.

2023-2024-2025

Posar en marxa espais destinats a la realització d’activitats 
vinculades amb l’estudi (preparació de treballs, deures, 
exàmens, proves, etc.) que poden estar ubicats a l’equipament 
de joventut, i/o en d’altres equipaments municipals.

Definir la funcionalitat d’aquests espais tenint en compte si cal 
dinamitzar-lo i en quins moments.

Joventut i Educació

Joves de 12 a 29 anys

- Nombre d’espais i horaris ofertats.
- Nombre de joves que han reservat l’espai.
- Grau de satisfacció dels joves.
- Grau d’implicació i resposta per part dels Instituts.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

DLI

Disposar de referents d’acompanyament per a joves que 
tenen dificultats en la definició del seu itinerari.

2022-2023-2024-2025

El Dispositiu Local d’Inserció (DLI) és un servei que ofereix 
atenció directa, acompanyament i seguiment per a joves de 
16 a 29 anys en temes de formació i ocupació, així com la 
derivació cap a altres recursos formatius o laborals.

Des d’aquest servei també s’impulsen accions i programes 
adreçats a joves amb l’objectiu de donar eines als i les joves 
per a que puguin traçar els seus itineraris professionals.

Per últim, s’ofereix suport per a aquells/es joves que vulguin 
inscriure’s al Sistema de Garantia Juvenil, un programa europeu 
de suport als joves que intenta facilitar l’accés a recursos 
formatius o laborals.

L’accés al servei és lliure i gratuït i, s’estableixen canals de 
derivació amb els centres d’educació secundària i altres serveis 
municipals que atenen a joves susceptibles d’accedir al servei.

Joventut

Joves de 16 a 29 anys

Promoció Econòmica, Serveis Socials, centres d’educació 
secundària del municipi.

- Nombre de joves atesos.
- Nombre de joves que accedeixen a un recurs formatiu o  
  laboral.
- Grau de satisfacció dels usuaris.
- Nombre d’accions implementades.
- Adequació de les accions a la realitat dels i les joves.
- Grau de satisfacció dels professionals implicats/des.

Educació i Formació

Ocupació
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Ocupació

CLUB DE FEINA

Millorar les eines d’assessorament, informació i 
acompanyament per a l’accés a l’ocupació juvenil.

2022-2023-2024-2025

És un recurs que el Centre Innova posa a l’abast de les persones 
que volen cercar feina.

Els usuaris podran accedir a:

Ordinadors per a consultar ofertes on-line, fer CV, cartes de 
presentació...

Consulta de directoris d’empreses

Enviament de CV

Consulta d’ofertes de feina diferents portals web

Material didàctic de suport a la recerca de feina

Tallers monogràfics de recerca de feina i tallers en eines 
ofimàtiques i digital.

Àrea de Promoció Econòmica

Joves apuntats a la Borsa de treball (XALOC) del Centre Innova

- Nombre de joves apuntats al club de feina.
- Nombre d’actuacions conjuntes.
- Nombre de joves que accedeixen al mon laboral gràcies al  
   club de feina.
- Nombre de derivacions realitzades des de Joventut
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES  
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

PROGRAMA IDIQ

Lluitar contra el fracàs escolar i l’abandonament prematur 
dels estudis, promovent accions que garanteixin la continuïtat 
al sistema educatiu.

2022-2023-2024-2025

Conjunt d’itineraris que es fonamenten en la metodologia 
d’orientació per competències, per tal de mantenir, i 
incrementar en el seu cas, l’ocupabilitat dels i les joves del 
municipi, així com fomentar l’ocupació de qualitat i la igualtat 
d’oportunitats d’accés i condicions al mercat de treball.

Es tracta d’un projecte d’acompanyament/ orientació vers la 
definició d’objectius professionals i personals que permetin al 
jove emprendre un programa de qualificació professional.

Els itineraris d’orientació/acompanyament individual es 
fonamenten en la metodologia d’orientació per competències, 
ja que un dels components centrals que configuren 
l’ocupabilitat d’una persona són els factors competencials, és a 
dir, les competències.

Aquest projecte és per a la totalitat de joves. No obstant, es 
prioritzaran els joves que no han finalitzat i/o acreditat el GESO, 
i que volen incorporar-se al mercat laboral o reincorporar-
se als itineraris formatius. Es tracta d’un acompanyament/ 
orientació vers la definició d’objectius professionals i personals 
que permetin a aquest grup d’edat emprendre un programa de 
qualificació professional.

Promoció Econòmica i Joventut

Adreçat a joves de 16 anys a 29 anys

Immigració, Esports, Salut

- Nombre de joves atesos.
- Grau de Satisfacció dels Joves.
- Nombre de joves que inicien un itinerari formatiu.
- Nombre de joves que s’incorporen al món laboral.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

JORNADES EMPRENEDORIA JOVE

Generar accions per fomentar l’emprenedoria jove com a 
forma d’ocupació laboral.

2023-2024-2025

Jornades amb sessions al voltant de l’emprenedoria jove que 
es treballaran i dissenyaran conjuntament entre Promoció 
Econòmica i Joventut.

Es planteja la necessitat d’apropar l’emprenedoria entre les 
persones joves generant diverses activitats relacionades amb 
diferents fases de l’emprenedoria mitjançant metodologies 
participatives on s’inclogui la difusió de joves amb experiències 
emprenedores, eines i estratègies per emprendre i moltes 
activitats mes que fomentin l’emprenedoria.

Àrea de Promoció Econòmica i Joventut

Joves a partir de 18 anys

-  Nombre de sessions realitzades
-  Nombre d’iniciatives posteriors.
-  Nombre de persones joves participants

Educació i Formació

Ocupació
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

AJUTS PER A JOVES EMPRENEDORES

Generar accions per fomentar l’emprenedoria jove com a 
forma d’ocupació laboral.

2024-2025

Establir mesures que afavoreixin als i les joves emprenedores a 
accedir al mercat de treball a través de l’autoocupació.

Planificar un ventall de mesures que a part d’incloure ajuts 
puguin incloure també suport en els diferents itineraris 
d’emprenedoria.

Àrea de Promoció Econòmica i Joventut

Joves a partir de 16 anys

- Ajuts que s’ofereixen per a l’emprenedoria.
- Nombre de joves que sol·liciten ajuts.
- Nombre de joves que perceben ajuts.
- Grau de satisfacció dels i les joves.

Educació i Formació

Ocupació
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES  
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

PROGRAMA IDIQ

Lluitar contra el fracàs escolar i l’abandonament prematur 
dels estudis, promovent accions que garanteixin la continuïtat 
al sistema educatiu.

2022-2023-2024-2025

Conjunt d’itineraris que es fonamenten en la metodologia 
d’orientació per competències, per tal de mantenir, i 
incrementar en el seu cas, l’ocupabilitat dels i les joves del 
municipi, així com fomentar l’ocupació de qualitat i la igualtat 
d’oportunitats d’accés i condicions al mercat de treball.

Es tracta d’un projecte d’acompanyament/ orientació vers la 
definició d’objectius professionals i personals que permetin al 
jove emprendre un programa de qualificació professional.

Els itineraris d’orientació/acompanyament individual es 
fonamenten en la metodologia d’orientació per competències, 
ja que un dels components centrals que configuren 
l’ocupabilitat d’una persona són els factors competencials, és a 
dir, les competències.

Aquest projecte és per a la totalitat de joves. No obstant, es 
prioritzaran els joves que no han finalitzat i/o acreditat el GESO, 
i que volen incorporar-se al mercat laboral o reincorporar-
se als itineraris formatius. Es tracta d’un acompanyament/ 
orientació vers la definició d’objectius professionals i personals 
que permetin a aquest grup d’edat emprendre un programa de 
qualificació professional.

Promoció Econòmica i Joventut

Adreçat a joves de 16 anys a 29 anys

Immigració, Esports, Salut

- Nombre de joves atesos.
- Grau de Satisfacció dels Joves.
- Nombre de joves que inicien un itinerari formatiu.
- Nombre de joves que s’incorporen al món laboral.
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

PROGRAMA SINGULARS

Desenvolupar accions per afavorir la transició escola-treball

2022-2023-2024-2025

El Programa Singulars és un programa subvencionat pel 
Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, el Ministeri de Treball, 
Migracions i Seguretat Social i el Fons Europeu en el marc 
de la Iniciativa d’Ocupació Juvenil, d’acord amb els Projectes 
Singulars de Garantia Juvenil.

L’objectiu del programa és la inserció laboral o el retorn al 
sistema educatiu de les persones joves de 16 a 29 anys, en 
situació d’atur i inscrits a Garantia Juvenil, proporcionant 
orientació, acompanyament i la formació necessària per 
ocupar un determinat lloc de treball.

Promoció econòmica i Joventut

Joves de 16 a 29 anys

Educació, Serveis Socials, Centres Educació Secundària, Escola 
Adults

- Nombre de joves participants al programa.
- Grau de satisfacció dels  i les joves.
- Grau de satisfacció dels professionals implicats.
- Coordinació establerta amb els recursos municipals.
- Nombre de joves que fan retorn al sistema educatiu.
- Nombre de joves que s’incorporen al món laboral.

Educació i Formació

Ocupació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

Ocupació

PROSPECCIÓ CASES D’OFICIS

Desenvolupar accions per afavorir la transició escola-treball.

2022

Les cases d’oficis són formacions capacitadores amb molta 
part pràctica dels oficis escollits. No opten per Certificats de 
professionalitat, ja que molts nois/es no tenen ESO. I han 
de treballar competències bàsiques i sobretot aspectes i 
competències psicoemocionals.

Des de Promoció Econòmica i Joventut es realitzarà una 
prospecció de la viabilitat de poder disposar d’un programa de 
Casa d’Oficis al territori.

Promoció econòmica, Joventut

Joves de 16 a 29 anys
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

JOVES EN PRÀCTIQUES

Promoure la contractació de les persones joves per tal que 
puguin millorar el seu perfil professional.

2022-2023-2024-2025

Programa vinculat amb la Garantia Juvenil que permet la 
contractació, per part de l’Ajuntament, de joves que ja tenen 
assolida una formació professionalitzadora, ja siguin cicles 
formatius de grau mitjà o superior, certificats de professionalitat 
o bé estudis universitaris, i que els ofereix un contracte durant 
sis mesos en la modalitat de contracte de pràctiques. 

Els contractes són improrrogables un cop superats els sis 
mesos. 

L’objectiu del programa és que els/les joves assoleixin la seva 
primera experiència laboral o bé els serveixi per ampliar 
la seva trajectòria professional. En tots els casos disposen 
d’un/a tutor/a en el mateix lloc de treball que els ajuda amb 
l’acollida, en l’acompliment de les seves tasques i en el seu 
desenvolupament

Promoció Econòmica

Joves de 16 a 29 anys

Joventut

Indicadors per a portar a terme l’avaluació.
- Nombre de Joves que es presenten al procés de selecció.
- Nombre de joves que s’incorporen al mercat de treball.
- Grau de satisfacció dels Joves.
- Grau de satisfacció del personal tècnic referent.

Educació i Formació

Ocupació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

EXPERIÈNCIES LABORALS

Promoure la contractació de les persones joves per tal que 
puguin millorar el seu perfil professional.

2024-2025

«Les experiències laborals» és un projecte que vol recuperar les 
pràctiques laborals, la figura de l’aprenent i, que acabi essent 
una bona opció per a complementar i consolidar la formació 
dels i les joves, i facilitar-los un primer contacte amb l’àmbit 
en què  els interessi treballar. Alhora, ha de poder ser una via 
per aconseguir la primera feina remunerada al mateix lloc on 
hagis fet les pràctiques i si més no,  servir-te com referència 
per millorar el Currículum.

Aquest és un projecte que es definirà amb l’Àrea de promoció 
econòmica i tenint en compte tots els agents implicats 
necessaris.

Promoció Econòmica i Joventut

Joves de 16 a 29 anys

Indicadors per a portar a terme l’avaluació.
- Nombre de places ofertades,.
- Nombre de joves inscrits/es.
- Nombre de joves participants.
- Grau de satisfacció dels i les participants.
- Grau de satisfacció de la Coordinació tècnica del projecte.
- Nombre d’agents del territori implicats en el desenvolupament.
- Grau de satisfacció dels agents implicats.

Educació i Formació

Ocupació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

PROMOCIÓ DE L’OFICINA D’HABITATGE

Apropar l’Oficina municipal d’habitatge als i les Joves de 
Pineda

2022-2023-2024-2025

Aquesta actuació pretén apropar l’Oficina d’Habitatge a la 
població jove. Oferir informació, acompanyament i derivació 
dels i les joves de Pineda als serveis que ofereix l’Oficina 
d’Habitatge.

Oficina Municipal d’Habitatge i Joventut

Joves 18 a 29 anys

- Accions de difusió realitzades.
- Impacte de les accions de difusió entre la població jove.
- Nombre de Joves interessats pel Servei.
- Nombre de joves derivats desde Joventut.
- Nombre de Joves beneficiaris de l’Oficina d’habitatge.

Habitatge
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

EMANCIPA’T

Informar i difondre les diferents polítiques públiques 
d’habitatge a les que els i les joves es poden acollir

2022-2023-2024-2025

«Emancipa’t» engloba una programació de tallers i xerrades al 
llarg de l’any que apropi temes d’interès en matèria d’habitatge.

Oficina Municipal d’Habitatge i Joventut

Joves 18 a 29 anys

- Accions programades.
- Accions realitzades.
- Nombre de joves participants en les accions.
- Grau de satisfacció dels participants.
- Coordinació de les accions entre Oficina Habitatge i Servei de  
  Joventut.

Habitatge
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Habitatge

ESPAIS DE COORDINACIÓ TÈCNICA  
AMB L’OFICINA D’HABITATGE

Generar espais de coordinació amb l’Oficina d’Habitatge per 
optimitzar recursos.

2022-2023-2024-2025

El Servei de Joventut establirà espais de coordinació amb 
l’Oficina d’Habitatge per tal de conèixer els serveis que presta 
aquesta i, a partir d’aquí, traçar línies d’actuació que impactin 
sobre la població jove.

Oficina Municipal d’Habitatge i Joventut

Joves 18 a 29 anys

- Nombre de reunions realitzades.
- Grau de satisfacció dels tècnics/ques implicats.
- Impacte de les coordinacions sobre la població jove.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Salut

«CELEBREM ELS DIES MUNDIALS»

Promoure hàbits saludables entre la població jove, fent-los 
responsables de la seva pròpia salut.

2022-2023-2024-2025

Programa d’activitats que es porta a terme als centres 
educatius i, que es dinamitza a través dels diferents dies 
mundials relacionats amb la salut. Els temes que es treballen 
són: alimentació, salut mental, consum alcohol, consum 
substàncies, sexualitat, salut i consum tabac.

Es dinamitza una activitat mensual i es porta a terme a cada 
centre educatiu i, a un curs concret.

Salut i Joventut

Alumnat de l’ESO, PFI, EEAA.

Centres d’Educació Secundària, Pla de Transició al Treball, 
Escola d’Adults.

- Nombre de participants a les activitats
- Grau de satisfacció dels participants a les activitats
- Adequació de les activitats als diferents nivells.
- Fitxa avaluativa professorat
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES  
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Salut

«SALUT JOVE» TALLERS I ACTIVITATS  
DE PROMOCIÓ DE LA SALUT

Promoure hàbits saludables entre la població jove, fent-los 
responsables de la seva pròpia salut.

2022-2023-2024-2025

El «Salut Jove» és un programa de salut i joves amb la finalitat 
de promoure hàbits saludables entre la població adolescent 
i, dotar-los d’eines per a que puguin desenvolupar-se com a 
persones responsables i crítiques en relació a la seva salut.

En aquest sentit, es planifiquen diferents accions que han 
de permetre poder treballar temes com l’alimentació, la 
sexualitat, les drogodependències i, el concepte de salut entès 
com un benestar físic, emocional i social.

Les activitats que engloben el programa es distribueixen al 
llarg del curs escolar i, en funció de les activitats s’adrecen a 
una franja d’edat determinada.

Salut i Joventut

Població adolescent i  jove (12 a 29 anys)

Esports

- Nombre d’activitats proposades
- Nombre de participants a les activitats.
- Grau de satisfacció dels participants i els professionals.
- Grau d’assoliment dels objectius proposats.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES  
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Salut 

Oci i lleure  

COM T’HO FAS DE NIT?

Promoure alternatives saludables a l’oci, generant entorns 
segurs, de qualitat i saludables.

2022-2023-2024-2025

Campanya que ofereix una programació d’activitats d’oci 
alternatiu i saludable adreçada a joves i que es planteja amb la 
finalitat principal d’oferir alternatives a l’oci nocturn d’aquests.

S’organitzen diferents activitats lúdiques i esportives que es 
realitzen setmanalment, els divendres, en horari nocturn.

Els i les joves interessats/des han d’inscriure’s a la campanya 
en equips de 10 persones i mixtes.

La campanya està dissenyada de manera que els equips 
participants prenguin decisions sobre la mateixa i, n’avaluïn els 
resultats a través de trobades setmanals amb els equips.

Joventut

 Joves de 16 a 20 anys

Salut i Esports

- Num. de trobades joves.
- Num. de participants a les trobades.
- Num. d’activitats realitzades.
- Num. de participants.
- Grau d’implicació a l’organització general de la campanya.
- Grau d’implicació a les activitats.
- Grau d’interès de la població envers les activitats.
- Grau de satisfacció dels joves participants.

Esports
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES  
IMPLICADES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Salut 

Oci i lleure  

COM T’HO FAS DE TARDA?

Promoure alternatives saludables a l’oci, generant entorns 
segurs, de qualitat i saludables.

2022-2023-2024-2025

Campanya que ofereix una programació d’activitats esportives 
realitzades setmanalment, els dissabtes a la tarda. Es participa 
per equips i aquests participaran setmanalment d’una activitat 
esportiva diferent. Té una durada de 3 mesos.

La campanya està dissenyada de forma que els diferents 
equips participin en el disseny de la mateixa i en l’avaluació. A 
través de trobades joves amb els equips es va donant forma a 
les activitats i s’avaluen les que es realitzen.

Joventut

Joves entre 12 i 15 anys.

Esports i Salut

- Num. de trobades joves.
- Num. de participants a les trobades.
- Num. d’activitats realitzades.
- Num. de participants.
- Grau d’implicació a l’organització general de la campanya.
- Grau d’implicació a les activitats.
- Grau d’interès de la població envers les activitats.
- Grau de satisfacció dels joves participants.

Esports



30PLA LOCAL DE JOVENTUT 2022-2025 |

6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Salut 

Oci i lleure  

#JPK#

Promoure Alternatives saludables a l’oci, generant entorns 
segurs, de qualitat i saludables.

2022-2023-2024-2025

Projecte d’oci alternatiu que ofereix activitats lúdiques per als i 
les joves en horari nocturn els caps de setmana.

Aquest projecte està pensat per oferir alternatives d’oci que 
transformin la realitat dels i les joves, especialment en termes 
d’oci saludable i socialització.

Alhora, el disseny del projecte permet fer als i les joves 
responsables de l’autogestió del propi oci juvenil, acompanyant-
los en l’ús i gestió dels espais  del municipi.

La programació de les activitats inclou activitats de caire 
esportiu i activitats d’espectacles i oci.

Salut, Esports, Cultura i Joventut

Activitats adreçades a joves de 16 a 29 anys.

- Nombre de reunions tècniques.
- Nombre de joves participants a cada activitat
- Nombre d’activitats realitzades.
- Grau de satisfacció dels joves participants en les activitats.
- Grau d’implicació dels tècnics implicats.
- Grau d’adequació de les activitats

Esports

Cultura
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREES/SERVEIS 
COL·LABORADORS

INDICADORS

OBSERVACIONS

Salut

CATÀLEG DE RECURSOS I SERVEIS

Donar a conèixer els programes i serveis de salut entre la 
població jove.

2023

Es crearà un recopilatori de tots els serveis i espais on pot 
accedir una persona jove per tal de rebre informació o atenció. 
El fet que estigui tota la informació centralitzada en un llibret o 
una web, augmentarà la utilització d’aquests recursos per part 
dels i les joves.

Salut i Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Serveis de salut del municipi

- Nombre de visites a la web.
- Nombre de llibrets repartits.
- Nombre de joves usuaris dels serveis.
- Grau de satisfacció dels i les joves beneficiaris d’algun recurs.
- Grau de satisfacció dels i les joves respecte al Catàleg.
- Grau de satisfacció dels tècnics/ques implicades.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Salut

AGENTS DE SALUT

Formar Joves que actuïn com agents de salut entre grup 
d’iguals.

2022-2025

Aquest projecte és una formació adreçada a joves interessats/
des en exercir com a agents de salut en els seus grups d’iguals.

Aquesta formació pretén formar voluntaris en temes 
relacionats amb la salut , perquè, posteriorment puguin 
dissenyar i implementar campanyes per intervenir en el seu 
grup d’iguals.

L’objectiu principal és crear un grup de treball de joves en 
relació a la prevenció i la promoció de la salut que desenvolupi 
diverses actuacions al municipi en col·laboració amb els serveis 
municipals implicats.

Salut

Joves majors de 18 anys

Joventut

- Nombre de joves interessats en el curs.
- Nombre de joves participants en el curs.
- Grau de satisfacció i motivació dels i les joves.
- Grau de Satisfacció dels formadors.
- Nombre d’accions realitzades pels agents de salut.
- Impacte de les accions implementades.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

Cultura  

PROGRAMACIÓ TRIMESTRAL «ESPAI JOVE»

Oferir una oferta de lleure educatiu, accessible i de qualitat.

2022-2023-2024-2025

La programació trimestral d’activitats és una proposta d’oci i 
lleure adreçada a la població jove del municipi.

Cada trimestre s’ofereix una proposta d’activitats i tallers que 
responguin als interessos i necessitats dels i les joves.

Les activitats combinen, l’esport, l’art, el benestar físic i 
emocional, el joc lliure etc.

Els espais de realització de les activitats proposades 
principalment es duran a terme al Centre de Recursos per 
a Joves «Can Jalpi» i, en funció de la tipologia d’activitat es 
poden utilitzar també altres espais municipals.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Salut, Esports, Cultura

- Nombre d’activitats proposades
- Nombre de joves inscrits i participants.
- Grau de satisfacció dels joves.
- Nombre de propostes per part dels joves.
- Adequació de les activitats als interessos dels propis joves.
- Coordinació amb els agents implicats.

Esports

Salut
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

Esports

PROGRAMACIÓ D’ESTIU « VIU L’ESTIU»

Oferir una oferta de lleure educatiu, accessible i de qualitat.

2022-2023-2024-2025

El projecte pretén oferir activitats lúdiques que siguin d’interès 
per a la població adolescent, que fomentin la pràctica esportiva, 
que facilitin la interrelació entre els propis joves, el contacte 
amb la natura,etc... i, en definitiva, permetin oferir una 
alternativa a l’oci dels i les joves de Pineda de Mar durant els 
mesos d’estiu, coincidint amb el període de vacances escolars.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Esports, Cultura, Salut

- Nombre de participants a les activitats.
- Grau de satisfacció dels joves i talleristes.
- Nombre d’activitats proposades.
- Nombre d’activitats realitzades.
- Diversificació de la tipologia d’activitats.
- Coordinació tècnica en el disseny del projecte.

Cultura

Salut



35PLA LOCAL DE JOVENTUT 2022-2025 |

6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES I SERVEIS 
COL·LABORADORS

INDICADORS

OBSERVACIONS

Educació i Formació

Oci i lleure

ESTIU JOVE

Oferir una oferta de lleure educatiu, accessible i de qualitat.

2022-2023-2024-2025

L’estiu és una època que permet dur a terme activitats a 
l’aire lliure, la qual cosa, juntament amb la finalització del 
curs escolar, permet plantejar una programació que cobreixi 
les necessitats de la població adolescent en relació a l’oci i al 
lleure durant el període estival.

El projecte pretén oferir activitats lúdiques  i de reforç escolar 
que siguin d’interès per a la població adolescent.

Aquestes activitats estan destinades a adolescents de 12 a 14 
anys (1r i 2n d’ESO) i ofereix un total de 60 places.

Per tal que la proposta arribi a aquells/es joves que els sigui 
més beneficiós, es treballarà conjuntament amb els Instituts, 
Serveis Socials i Servei de Joventut i, en el cas que hi hagi més 
sol·licituds que places, es prioritzaran els alumnes amb més 
necessitats en funció dels criteris que segueixen: renda anual 
de la família; alumnat amb necessitats específiques; família 
nombrosa, monoparental o amb persones amb discapacitat 
a càrrec i estar escolaritzat/da en un centre educatiu del 
municipi.

Les  activitats es porten a terme durant el mes de juliol.

Educació - Pla Educatiu d’Entorn, Joventut

Joves de 12 a 14 anys

Serveis Socials, Centres d’Educació Secundària Obligatòria

- Nombre d’inscripcions.
- Nombre d’alumnes participants.
- Nombre d’activitats realitzades i tipologia d’aquestes.
- Grau de satisfacció dels/de les joves participants.
- Grau de satisfacció dels responsables del projecte.
- Grau de satisfacció dels responsables de les activitats externes.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES I SERVEIS 
COL·LABORADORS

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

Cultura

Esports

Salut

Habitatge

Educació i Formació

Ocupació

PROGRAMACIÓ EN XARXA

Oferir una oferta de lleure educatiu, accessible i de qualitat

2022-2023-2024-2025

La «programació en xarxa» és un projecte que engloba 
una programació d’activitats a través de les xarxes socials 
amb l’objectiu d’ampliar el públic jove que pugui participar 
d’aquestes i, fer-ho a través dels canals que habitualment 
utilitzen els i les joves.

Alhora, inclou també la programació d’activitats que contemplin 
tant la participació en xarxa com la participació presencial en 
les mateixes.

Joventut

Joves de 18 a 29 anys

Comunicació

- Nombre d’activitats realitzades per xarxes.
- Nombre d’activitats que combinen participació en xarxa i  
   presencial.
- Nombre de participants en cada activitat.
- Grau de satisfacció dels i les participants.
- Grau de satisfacció dels tècnics/ques implicades.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES I SERVEIS 
COL·LABORADORS

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

Cultura

Esports

Salut

Habitatge

Educació i Formació

Ocupació

ESPAI JOVE +18

Obrir l’equipament de joventut com a espai de trobada 
i relació per a la població jove així com  d’altres espais i 
equipaments propers.

2022-2023-2024-2025

Obrir l’equipament de joventut per a joves a partir de 18 anys 
setmanalment en una franja horària concreta. Amb una oferta 
d’activitats dirigides i lliures adreçades a aquesta edat.

Aquesta oferta d’activats ha d’englobar tots aquells àmbits que 
afecten a la vida dels i les joves i que siguin del seu interès.

Joventut

Joves de 18 a 29 anys

Promoció Econòmica, Salut, Cultura, Esports, Oficina Habitatge

- Nombre de joves assistents a l’espai jove +18
- Nombre de joves participants a les activitats programades.
- Adequació de les activitats programades a les necessitats  
   dels i les joves.
- Grau de satisfacció dels joves.
- Grau de satisfacció dels tècnics/ques implicades.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

PUNT DE TROBADA POBLENOU

Obrir l’equipament de joventut com a espai de trobada 
i relació per a la població jove així com d’altres espais i 
equipaments propers.

2023-2024-2025

Apropar les activitats organitzades des del Servei de Joventut 
als i les joves del barri de Poblenou amb l’objectiu d’aconseguir 
una programació estable d’activitats al barri.

Alhora, es treballarà per poder oferir un espai d’acollida i 
socialització per als i les joves del barri.

Aquest espai ha de permetre poder gaudir d’un espai d’oci, 
jugar a jocs i passar una bona estona amb els iguals, així com 
participar activament en les activitats proposades per l’Espai 
jove i formar part de la vida activa del municipi.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

- Nombre de joves que participen de les activitats.
- Nombre d’activitats proposades.
- Grau de satisfacció dels i les joves participants en les activitats.
- Adequació de la proposta als interessos dels i les joves.
- Adequació de l’espai de trobada i utilització d’aquest.
- Grau de satisfacció dels i les joves en relació a l’espai de  
   trobada.
- Nombre de joves que fan ús de l’espai de trobada.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

ESPAI DE PATI

Obrir l’equipament de joventut com a espai de trobada 
i relació per a la població jove així com d’altres espais i 
equipaments propers.

2022-2023-2024-2025

Apropar els serveis que ofereix la Regidoria de Joventut als 
espais que freqüenten els i les joves permet que, joves que 
habitualment no van a l’equipament de joventut siguin també 
coneixedors i coneixedores de les propostes que s’ofereixen.

L’equip de joventut està present a l’hora del pati, un dia a la 
setmana, per tal d’entrar en contacte amb l’alumnat i donar a 
conèixer les activitats del Servei de Joventut i, recollir propostes 
que puguin plantejar els nois i noies.

Joventut

Joves de 12 a 16 anys

Centres d’educació secundària del municipi
Escola d’Educació Especial
Pla de Transició al Treball

- Nombre de joves atesos.
- Tipologia de les intervencions realitzades.
- Nombre d’activitats realitzades.
- Grau de satisfacció de l’alumnat.
- Grau de satisfacció del centre educatiu.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

DINAMITZACIÓ MEDI OBERT

Obrir l’equipament de joventut com a espai de trobada 
i relació per a la població jove així com d’altres espais i 
equipaments propers.

2022-2023-2024-2025

Aquest programa permet connectar amb aquella població 
adolescent i jove que fa ús de l’espai públic, conèixer els seus 
interessos i motivacions i promoure la participació i implicació 
d’aquests al territori.

El programa de dinamització en medi obert té com a finalitat 
promoure un oci i un temps de lleure de qualitat, fomentant 
l’aprenentatge de la participació i l’acompanyament en els 
processos de transició de la població adolescent i jove.

El programa compta amb un equip de  professionals que 
treballen  repartits en el territori, tenint com a funció principal, 
dinamitzar activitats en espais públics i, connectar amb els 
diferents grups d’adolescents que fan ús de places i espais 
públics.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

- Nombre d’activitats proposades.
- Nombre d’activitats realitzades.
- Nombre de participants per activitat.
- Nombre de localitzacions amb presència d’adolescents i joves.
- Nombre d’intervencions grupals realitzades.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

DINAMITZACIÓ PATIS OBERTS

Obrir l’equipament de Joventut com a espai de trobada 
i relació per a la població jove així com d’altres espais i 
equipaments propers.

2022-2023-2024-2025

En el marc de «patis oberts», l’Ajuntament obre diferents 
centres educatius i pistes esportives durant el cap de setmana.

En pot fer ús qualsevol ciutadà del municipi tot i que 
principalment en fan ús infants i joves.

Aquests espais són de lliure ús dins els horaris establerts.

Des del servei de joventut s’aposta per a poder descentralitzar 
activitats dinamitzades, de forma puntual, en aquests espais 
afavorint la participació d’adolescents i joves en aquestes.

Aquesta acció es coordina amb l’Àrea d’Educació, essent la 
responsable dels «Patis Oberts» i la que planteja com a línia 
d’actuació la dinamització d’aquests espais.

Educació – Pla Educatiu d’Entorn

Joves de 12 a 29 anys

Joventut

- Grau de satisfacció dels joves envers les diferents actuacions.
- Grau i nombre de participació a les activitats.
- Nombre d’activitats proposades pels joves.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Esports

MANTENIMENT DE PISTES  
I ESPAIS ESPORTIUS

Millorar i ampliar les instal·lacions esportives.

2022-2023-2024-2025

El municipi disposa de diverses instal·lacions esportives per a 
la pràctica de l’esport.

Aquelles que es troben a l’espai públic i que són de lliure 
accés, són espais que l’equip de professionals de medi obert 
freqüenta sovint. Són llocs on s’hi apleguen joves i per tant, 
punts on es pot establir contacte amb ells i elles.

Des de la proximitat, es recullen demandes i propostes dels 
propis joves en relació als espais.

L’objectiu d’aquesta actuació és, a través de les necessitats 
detectades pels joves, promoure i transmetre les possibles 
actuacions a l’Àrea d’Esports.

Esports

Joves de 12 a 29 anys

Joventut

- Nombre de demandes rebudes.
- Nombre de respostes donades.
- Nombre de coordinacions amb l’àrea responsable.
- Grau de satisfacció dels i les joves després de les actuacions  
  efectuades.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

BEQUES ESPORTS

Garantir l’accés a l’esport en les persones joves.

2022-2023-2024-2025

L’Ajuntament a través de la Regidoria d’Esports té un programa 
de beques per a la pràctica de l’esport. L’objectiu és afavorir 
la pràctica de l’activitat esportiva entre els joves sense que la 
situació econòmica familiar sigui un impediment.

Aquests ajuts són per a la pràctica d’esports extraescolars 
organitzat per entitats esportives o AMPAS de Pineda de Mar.

La convocatòria es realitza anualment.

Des del Servei de Joventut es dóna a conèixer aquesta línia de 
beques entre la població jove per tal que estigui informada i 
pugui sol·licitar-la.

Esports

Joves de 12 a 16 anys

- Nombre de joves que han sol·licitat l’ajut.
- Nombre de joves beneficiaris de la beca.

Esports
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Esports

«FES ESPORT» PROGRAMACIÓ  
D’ACTIVITATS I TALLERS ESPORTIUS

Promoure la pràctica de l’esport, especialment entre les 
noies.

2022-2023-2024-2025

L’ esport és una activitat que agrada molt als joves. Per aquest 
motiu és fàcil que s’ impliquin en la realització d’activitats 
esportives. La pràctica de l’ esport és de per si una pràctica 
saludable que permet la millora física i psicològica de 
qui la practica. Per altra banda, des d’Espai Jove, a traves 
de l’ esport, prioritzem treballar aspectes educatius i de 
desenvolupament personal del jove.

 «Fes Esport» és un projecte que respon a la necessitat de 
promoure la pràctica de l’esport entre les persones joves i, 
apropar l’esport en especial al col·lectiu de noies.

Les activitats que s’inclouen en aquest projecte tenen 
diferents formats (taller, activitat, torneig, etc) i durades, i es 
porten a terme durant tot el curs escolar.

Joventut

Nois i noies de 12 a 29 anys

Esports

- Nombre d’activitats proposades.
- Nombre de participants (nois i noies) a les activitats.
- Nombre de propostes realitzades pels joves.
- Grau de satisfacció dels joves i professionals.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES I SERVEIS 
COL·LABORADORS

INDICADORS

OBSERVACIONS

DISSENY D’ACCIONS CONJUNTES

Generar espais de treball amb les entitats esportives i la 
Regidoria d’Esports.

2022-2023-2024-2025

El municipi compta amb diverses entitats esportives de 
diferents disciplines que tenen una forta incidència en la 
població i amb llargues trajectòries. Alhora, els darrers anys 
també han anat sorgint noves entitats de noves disciplines.

S’aposta per poder generar espais de coneixença i treball 
amb les pròpies entitats esportives i el Servei d’Esports que 
permetin crear sinèrgies i dissenyar accions conjuntament.

Aquest projecte ha d’anar dirigit a promoure i reforçar la 
pràctica de l’esport entre la població adolescent i jove i 
vincular-la als recursos existents.

Esports i Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Entitats esportives

- Nombre d’accions realitzades conjuntament.
- Grau de satisfacció de les entitats esportives.
- Nombre de joves que han participat a les accions.

Esports



46PLA LOCAL DE JOVENTUT 2022-2025 |

6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

COORDINACIÓ REGIDORIA DE CULTURA

Apropar la música i altres disciplines artístiques als i les joves 
de Pineda.

2022-2023-2024-2025

Establir espais de comunicació amb la Regidoria de cultura per 
tal de realitzar accions conjuntes i fomentar l’oferta d’accions 
culturals adreçades a joves.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Cultura

- Nombre d’activitats proposades per a joves.
- Nombre de joves participants a les activitats culturals.
- Grau de satisfacció dels joves.
- Grau de satisfacció tècnics/ques implicades.
- Nombre de reunions realitzades.

Cultura
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

DESCOMPTES ACTIVITATS CULTURALS

Apropar la música i altres disciplines artístiques als i les joves 
de Pineda.

2024-2025

Oferir descomptes en l’accés a espectacles de diferents 
formats i disciplines, explorant diferents fòrmules i programes 
que permetin apropar els i les joves a la cultura.

Cultura

Joves de 12 a 29 anys

Joventut

- Nombre de descomptes o ajudes oferts.
- Nombre de joves que s’adhereixen als descomptes.
- Grau de satisfacció dels joves participants a les activitats  
  culturals.

Cultura
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

TROBADA JOVES ARTISTES

Donar suport als i les joves creadores, possibilitant la 
coneixença i interacció entre elles.

2023-2024-2025

La «Trobada Joves Artistes» neix de la necessitat de posar en 
valor tots els i les joves que destaquen en alguna disciplina 
artística i que puguin disposar d’un espai on donar-se a 
conèixer, compartir i experimentar amb altres joves.

Aquesta actuació ha de permetre generar espais de trobada 
entre joves creadores, i oferir suport en les seves creacions.

Cultura i Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Escola de Música
Escola de Teatre
Escola de Dansa

- Nombre de joves detectades.
- Nombre de joves que s’impliquen en el projecte.
- Nombre d’accions que es generen.
- Nombre de participants en les diferents accions.
- Nombre d’entitats i tècnics/ques implicades.
- Grau de satisfacció dels i les joves implicats.
- Grau de satisfacció dels tècnics/ques implicats.
- Impacte de les accions en el municipi.

Cultura
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

REVISIÓ REGLAMENT BUCS D’ASSAIG

Promocionar els grups de música locals

2022

Revisió de la situació actual dels Bucs d’assaig, establir 
objectius generals i específics per a l’espai i establir-hi un punt 
de referència per als i les joves músics del municipi.

La finalitat és establir un bon reglament d’ús dels Bucs d’assaig 
i que puguin donar resposta a les necessitats dels i les joves, 
amb el máxim rendiment dels espais.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

- Nombre de joves artistes que utilitzen l’espai.
- Nombre d’accions conjuntes amb els joves que utilitzen els Bucs.

Cultura
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES I SERVEIS 
COL·LABORADORS

INDICADORS

OBSERVACIONS

Oci i lleure

Cultura

Salut

FESTA JOVE

Vetllar per una programació d’activitats adreçada als i les 
joves en el marc de les Festes Majors.

2022-2023-2024-2025

Dins de les activitats de la Festa Major, es realitza la Festa 
Jove, que compta amb una llarga trajectòria i és una activitat 
plenament consolidada i reconeguda pels ciutadans del 
municipi i dels municipis del voltant.   L’esdeveniment compta 
amb diversos concerts al llarg de vàries nits on hi tenen cabuda 
diversos estils musicals: rock, heavy, rumba catalana, música 
disco... en definitiva, és tracta d’una gran festa gratuïta i 
popular que compta amb una alta participació per cadascuna 
de les nits.

Alhora, la Festa Jove ha de permetre poder ampliar la diversitat 
d’activitats, no limitant-se als concerts musicals.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Cultura
Esports
Salut
Igualtat

- Nombre de concerts proposats
- Nombre d’assistents a la festa.
- Grau de satisfacció dels assistents.
- Grau de satisfacció de les entitats col·laboradores.
- Nombre d’activitats noves realitzades.
. Nombre de participants en aquestes.
- Implicació dels diferents tècnics/ques en el disseny del  
  programa.
- Grau de satisfacció tècnica.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

REACTIVACIÓ «PLA DE GRAFFITIS»

Promoure espais d’expressió artística al carrer.

2022-2023-2024-2025

Revisió i aplicació del Pla de graffitis vigent per tal que els joves 
puguin expressar-se artísticament en l’espai públic

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Urbanisme
Serveis Municipals
Policia Local

- Nombre d’espais cedits per l’administració.
- Nombre de joves que fan ús del pla de grafittis
- Nombre d’accions per a promocionar l’ús del Pla.
- Grau de satisfacció dels i les joves que fan ús dels espais.

Cultura
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Igualtat

REVISIÓ DE L’EQUIPAMENT DE JOVENTUT 
AMB PERSPECTIVA DE GÈNERE

Transversalitzar la perspectiva de gènere al conjunt de les 
polítiques municipals de joventut.

2023

Aquesta actuació consisteix en revisar i adaptar el 
funcionament de l’equipament de joventut per convertir-lo 
en un veritable espai amb perspectiva de gènere: des d’un 
plantejament global i integral de l’ equipament, es plantegen 
actuacions que tinguin a veure amb la transformació 
del funcionament i usos de l’espai, així com del projecte 
socioeducatiu.

L’objectiu de l’acció és dotar de més coherència i contingut 
el projecte i actuacions de l’espai jove, ajudant a recollir i 
contextualitzar moltes de les actuacions en clau de gènere 
que ja es realitzen en l’equipament, per tal de situar-les en el 
lloc d’importància que es mereixen, fer-les més visibles, i fer 
possible la seva continuïtat.

Joventut

Joves de de 12 a 29 anys

Igualtat

- Nombre d’actuacions realitzades.
- Grau de satisfacció de les joves envers la revisió de les  
  activitats i espais.
- Impacte de la revisió en els i les usuàries del servei.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Igualtat

INCORPORACIÓ DE LA PERSPECTIVA  
DE GÈNERE EN TOTES LES ACCIONS  
DE JOVENTUT

Transversalitzar la perspectiva de gènere al conjunt de les 
polítiques municipals de joventut.

2024-2025

Incorporar i revisar que hi hagi una mirada transversal i que 
estigui present en totes les activitats i accions proposades pel 
Servei de Joventut, i en les accions que no siguin específiques 
de gènere, oferir una mirada global i no estereotipada. Es farà 
a través de la proposta d’activitats, de l’ús del llenguatge, dels 
canals de comunicació etc.

La perspectiva de gènere es tindrà en compte tant en el 
disseny de les accions, com en la implementació i l’avaluació 
de les mateixes.

Alhora, i en el cas concret de l’avaluació, es treballarà per 
poder generar indicadors que permetin mesurar l’impacte del 
gènere en totes i cadascuna de les accions implementades 
des del Servei de Joventut.

Joventut

Joves del municipi

Igualtat

- Nombre d’actuacions que incorporen la perspectiva de   
  gènere en el seu disseny.
- Nombre d’actuacions que incorporen la perspectiva de  
  gènere en la seva implementació
- Nombre d’actuacions que incorporen la perspectiva de  
  gènere en la seva avaluació.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

«3 VOLTES»

Donar a conèixer i treballar coordinadament amb els recursos 
municipals en matèria d’igualtat.

2022-2023-2024-2025

El programa «3 voltes» és un material didàctic, una guia de 
treball per poder desenvolupar a través d’una optativa. La 
finalitat d’aquest material didàctic és poder incorporar la 
perspectiva de gènere, la igualtat i el respecte, al dia a dia dels 
i les joves a través de diverses dinàmiques que condueixin a la 
reflexió envers aquests temes.

Aquest material està a disposició dels centres d’educació 
secundària del municipi, dels quals dos el porten a terme en 
una optativa amb alumnat de 3r d’ESO.

Aquest material requereix d’una revisió i nova edició que 
permeti poder donar-lo a conèixer a més serveis i recursos 
del municipi i puguin també emprar-lo amb els seus grups de 
joves.

Joventut

Joves a partir de 15 anys.

Igualtat

- Nombre de centres/serveis que s’ha facilitat el material.
- Nombre de centres/serveis que el posen en marxa.
- Grau de satisfacció dels i les joves beneficiàries.
- Grau de comunicació i coordinació entre el Servei de Joventut i  
   els centres i serveis que en fan ús.

Igualtat
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Igualtat

FORMACIÓ «AGENTS DE PREVENCIÓ  
ALS PUNTS LILES»

Augmentar i consolidar les accions de prevenció i tractament 
de les relacions abusives i violentes entre nois i noies.

2023-2025

Aquesta actuació engloba un curs de formació adreçat a joves 
que vulguin actuar com a agents de prevenció en matèria  de 
prevenció i tractament de relacions abusives i violentes.

La formació d’Agents de prevenció per als punts liles ha de 
permetre que els agents tinguin la capacitat de desenvolupar 
les següents funcions:
- Informar i sensibilitzar, en el punt d’atenció i entrada de casos.
- Detectar, atendre i intervenir les demandes.
- Contenir, acompanyar i assessorar a la persona agredida.
- Activar en cas necessari els serveis d’emergències i cossos  
  de seguretat.
- Coordinar i derivar als recursos de la xarxa d’atenció en  
  funció dels protocols municipals i/o comarcals.

Igualtat

Joves a partir de 18 anys

Joventut

- Nombre de joves participants
- Grau de satisfacció dels i les participants envers la formació  
  rebuda.
- Nombre de punts liles realitzats.
- Nombre d’intervencions/visites.
- Grau de satisfacció de la població envers els Punts Liles.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Igualtat

PROGRAMACIÓ D’ACTIVITATS A  
LES CAMPANYES ANUALS D’IGUALTAT

Augmentar i consolidar les accions de prevenció i tractament 
de les relacions abusives i violentes entre nois i noies.

2022-2023-2024-2025

Oferir una proposta d’activitats adreçades a joves en les 
campanyes anuals com ara el 25N, el 8M i d’altres que puguin 
sorgir des de l’àrea d’Igualtat.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Igualtat

- Nombre d’activitats proposades.
- Nombre de joves participants a les activitats
- Grau de satisfacció dels joves i els professionals.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

SERVEI SAI

Donar a conèixer i treballar coordinadament amb els recursos 
municipals en matèria d’igualtat.

2022-2023-2024-2025

El SAI LGBTIQ+ és una prestació d’un servei per sensibilitzar i 
informar a persones i entitats, per tal de mostrar la diversitat 
d’orientació sexual i d’identitat de gènere i prevenir LGBTifòbia.

Des del Servei de Joventut s’aposta per donar a conèixer aquest 
servei entre la població jove alhora que també es promou la 
realització d’activitats comptant amb la participació dels seus 
professionals.

Igualtat

Tota la població

Igualtat



58PLA LOCAL DE JOVENTUT 2022-2025 |

6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

SERVEI SIAD

Donar a conèixer i treballar coordinadament amb els recursos 
municipals en matèria d’igualtat.

2022-2023-2024-2025

El SIAD es un espai de relació, que ofereix informació, orientació 
i assessorament amb perspectiva de gènere i facilita l’accés als 
recursos de la xarxa d’atenció a les dones, especialment en 
aspectes relacionats amb violència masclista.

Des del Servei de Joventut s’aposta per donar a conèixer el 
servei entre la població jove i, es treballa per poder coordinar 
accions conjuntes adreçades a joves.

Igualtat

Noies a partir de 18 anys.

- Nombre de noies assistents al SIAD
- Nombre de Noies coneixedores del SIAD
- Nombre de derivacions fetes des de Joventut.

Igualtat
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Igualtat

COMISSIÓ «PREVENCIÓ DE VIOLÈNCIA 
MASCLISTA»

Donar a conèixer i treballar coordinadament amb els recursos 
municipals en matèria d’igualtat.

2022-2023-2024-2025

Amb l’elaboració del Protocol per a l’abordatge de la violència 
masclista de Pineda de Mar, es va cerar la Comissió de 
prevenció amb l’objectiu de poder planificar accions adreçades 
a la població i que tinguessin la finalitat de prevenir la violència 
masclista.

Aquesta comissió està integrada per diferents serveis i tècnics/
ques municipals i, des del Servei de Joventut se’n forma part.

Igualtat

Joves de 12 a 29 anys

Joventut

- Nombre d’accions realitzades per la comissió.
- Nombre de participants per activitat.
- Grau de satisfacció dels participants
- Grau de satisfacció dels membres de la comissió.
- Nombre de reunions de la comissió.
- Operativitat de la comissió.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

CONNECTA’T AL TERRITORI

Oferir recursos d’acollida per a les persones joves 
nouvingudes.

2022-2024

Aquest projecte, planteja l’acollida a joves nouvinguts 
mitjançant la convivència amb altres joves del municipi, ja 
siguin nascuts aquí o bé que portin molts anys en el municipi. 
Es farà a través d’activitats lúdiques i d’oci on intercanviaran 
impressions i cultures, descobriran nous indrets del municipi, i 
així compartiran vivències del seu procés migratori.

Joventut

Joves de 12 a 16 anys

Immigració

- Nombre de participants
- Grau de participació a les activitats programades
- Assistència a les sessions
- Grau de satisfacció
- Compliment del calendari previst.

Convivència
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

IDIQ NOUVINGUTS

Oferir Recursos d’acollida per a les persones joves 
nouvingudes.

2022-2023-2024-2025

Projecte de formació professionalitzadora per a joves 
nouvinguts que té com a finalitat facilitar una acció formativa 
per a joves estrangers en situació de vulnerabilitat.

Joventut, Immigració i Promoció Econòmica

Joves de 16 a 29 anys

Serveis Socials

- Nombre de participants a la formació.
- Grau d’aprofitament dels alumnes.
- Grau de satisfacció dels formadors.
- Grau de satisfacció dels alumnes.

Convivència
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Convivència

REVISIÓ DE L’EQUIPAMENT DE JOVENTUT 
AMB PERSPECTIVA INTERCULTURAL

Promoure les relacions basades en el respecte i la diversitat 
entre les persones joves.

2024

Procés de revisió de l’equipament per tal d’incorporar la 
mirada intercultural a la tasca diària i així contribuir al canvi 
en les dinàmiques d’exclusió, discriminació, invisibilització 
i desigualtat que es donen envers determinats col·lectius 
pertanyents a cultures minoritzades.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Immigració /Diversitat

- Nombre d’accions desenvolupades.
- Grau de satisfacció dels i les usuàries del Servei de Joventut
- Impacte en l’equipament de joventut.
- Visibilitat dels canvis provocats.



63PLA LOCAL DE JOVENTUT 2022-2025 |

6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

XARXA DE JOVES PER LA CONVIVÈNCIA

Promoure les relacions basades en el respecte i la diversitat 
entre les persones joves.

2022-2023-2024-2025

L’acció  pretén crear una xarxa de joves compromesos  amb la 
promoció de la convivència intercultural  a través de la reflexió 
i creació conjunta d’una acció comunitària que es posa en 
comú a un fòrum. Es realitzarà a través d’un  Cicle de formació-
acció  orientat a que els joves  dissenyin i realitzin una acció 
artística o  esportiva que promogui la convivència intercultural 
en els eu entorn més immediat.

L’acció acaba amb una trobada entre tots els grups participants  
en la que es posaran en comú totes les accions realitzades

Immigració

Joves entre 12 i 16 anys

Joventut

- Nombre d’instituts sol·licitants de l’acció
- Nombre de joves participants.
- Grau de satisfacció dels joves i els professionals.
- Canvis en les relacions i la convivència entre joves.

Convivència
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

SERVEI DE MEDI OBERT

Apropar els recursos disponibles als i les joves, establint un 
vincle amb ells i elles des dels seus espais de trobada.

2022-2023-2024-2025

Aquest programa permet connectar amb aquella població 
adolescent i jove que fa ús de l’espai públic, conèixer els seus 
interessos i motivacions i promoure la participació i implicació 
d’aquests al territori.

El programa de dinamització en medi obert té com a finalitat 
promoure un oci i un temps de lleure de qualitat, fomentant 
l’aprenentatge de la participació i l’acompanyament en els 
processos de transició de la població adolescent i jove.

El programa compta amb un equip de  professionals que 
treballen  repartits en el territori, tenint com a funció principal, 
dinamitzar activitats en espais públics i, connectar amb els 
diferents grups d’adolescents que fan ús de places i espais 
públics.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

- Nombre d’activitats proposades.
- Nombre d’activitats realitzades.
- Nombre de participants per activitat.
- Nombre de localitzacions amb presència d’adolescents i joves.
- Nombre d’intervencions grupals realitzades.
- Grau de satisfacció dels joves participants de les activitats.
- Grau de satisfacció dels responsables del projecte.
- Grau d’adequació del programa a la realitat.

Convivència
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Convivència

MESURES ALTERNATIVES  
A LES SANCIONS OMCC

Promoure que els i les joves es facin responsables dels seus 
actes.

2022-2023-2024-2025

Aquesta actuació es durà a terme quan un jove és sancionat 
per l’OMCC i, sol·licita poder commutar la sanció econòmica 
per realització de treballs socials. La finalitat d’aquesta acció 
és afavorir que el jove es responsabilitzi dels seus actes 
i adquireixi eines que el permetin desenvolupar-se com 
a persona i com a ciutadà.  Per aquest motiu, es definirà la 
coordinació necessària entre serveis així com l’adequació de 
les mesures i el seguiment d’aquestes per tal d’afavorir-ne el 
bon desenvolupament.

Joventut

Joves de 14 a 21 anys.

Policia Local

- Nombre de joves que s’adhereixen a aquesta mesura.
- Grau d’acompliment de la mesura en cada jove.
- Adequació de les mesures a les infraccions comeses.
- Nivell de coordinació entre serveis.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Acció Social

INTERVENCIÓ SOCIOEDUCATIVA  
AMB ADOLESCENTS I JOVES

Acompanyar i atendre els i les joves que es troben en 
situacions que requereixen d’un suport.

2022-2023-2024-2025

Projectes i actuacions destinades a desenvolupar espais 
d’interrelació entre usuaris amb perfils i situacions diverses,  
al mateix temps que es creen espais on l’adolescent es senti 
protagonista i pugui mostrar-se sense que sigui l’adult qui 
marca el seu camí, prendre consciència de la seva realitat i 
prengui les seves decisions.

Aquesta actuació engloba també el treball individualitzat amb 
aquells nois i noies que per la seva situació necessiten d’un 
acompanyament més proper.

Joventut

Joves de 12 a 18 anys del municipi.

Serveis Socials

- Nombre de joves atesos en situació de risc.
- Nombre de projectes on hi participin joves amb realitats  
  diverses.
- Grau de satisfacció dels joves i demandes o necessitats  
  solventades.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Acció Social

COORDINACIÓ SERVEIS SOCIALS - 
JOVENTUT

Acompanyar i atendre els i les joves que es troben en 
situacions que requereixen d’un suport.

2022-2023-2024-2025

Establir canals de comunicació efectius entre els Serveis Socials 
i el servei de Joventut per tal d’oferir acompanyament i suport 
efectius als i les joves que ho requereixin.

Serveis Socials i Joventut

Joves de 12 a 29 anys.

- Nombre de joves atesos en ambdós serveis.
- Nombre de respostes donades a les necessitats  
  manifestades per part dels joves.
- Nombre de reunions de coordinació realitzades entre  
  ambdós serveis.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

TALLERS D’HABILITATS PARENTALS

Oferir accions de suport als i les joves i llurs famílies que 
contribueixin al seu creixement integral.

2023-2024-2025

Oferta d’accions adreçades a famílies on hi conviuen joves i 
adolescents, per tal de millorar i/o modificar la comunicació, 
l’entesa, les relacions etc.

Joventut i Serveis Socials

Famílies amb fills adolescents del municipi.

Educació
Salut

- Demandes realitzades per les famílies.
- Nombre de famílies participants a les activitats.
- Grau de satisfacció dels participants.

Acció Social
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

QUÈ SON ELS SERVEIS SOCIALS?

Oferir accions de suport als i les joves i llurs famílies que 
contribueixin al seu creixement integral.

2022-2023-2024-2025

Donar a conèixer als joves i a les seves famílies el que poden 
oferir els Serveis Socials del municipi.

En aquest sentit, s’incorporarà en aquelles accions del Servei 
de Joventut que es consideri que hi ha encaix, una xerrada per 
part de professionals de Serveis Socials perquè puguin donar a 
conèixer el servei, què s’ofereix i com s’hi pot accedir.

Joventut

Joves de 16 a 29 anys

SSB

- Nombre de xerrades que s’incorporen en les accions de  
  Joventut.
- Grau de satisfacció dels i les joves que hi participen.
- Grau de satisfacció dels professionals de Serveis Socials  
  envers l’actuació.
- Nombre de joves que arriben als Serveis Socials com a  
  conseqüència de la xerrada.

Acció Social
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

CONNEXIÓ AMB LES ENTITATS JUVENILS

Promoure les associacions juvenils, oferint-los suport per a la 
millora del seu funcionament.

2022-2023-2024-2025

Establir canals de comunicació i de coordinació amb les entitats 
juvenils per tal de realitzar accions conjuntes i amb consonància 
a les seves necessitats i demandes, així com oferir-los suport i 
assessorament per tal de millorar el seu funcionament i la seva 
vinculació amb l’administració, al mateix temps que s’enforteix 
el teixit associatiu del municipi.

Joventut

Entitats juvenils del municipi.

Participació

- Nombre d’entitats juvenils del municipi.
- Nombre de reunions i coordinacions realitzades.
- Nombre d’accions conjuntes entre el servei de joventut i les  
  entitats juvenils.
- Grau de satisfacció de les entitats.
- Increment o disminució de les entitats juvenils del municipi.

Participació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Participació

ELABORACIÓ CATÀLEG D’ENTITATS 
JUVENILS

Promoure les associacions juvenils, oferint-los suport per a la 
millora del seu funcionament.

2024-2025

Elaborar un catàleg on quedin recollides les dades, activitats i 
informació de les  entitats juvenils existents per tal de fer-les 
mes accessibles i properes als joves del municipi.

Joventut i Participació

Entitats juvenils i joves de 12 a 29 anys.

- Nombre d’entitats que s’adhereixen a la iniciativa.
- Grau d’interès del joves del municipi.
- Nombre de joves interessats a les entitats juvenils.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Participació

ACOMPANYAMENT EN LA CREACIÓ 
D’ENTITATS JUVENILS

Promoure les associacions juvenils, oferint-los suport per a la 
millora del seu funcionament

2023-2024-2025

Dotar d’eines i recursos als joves del municipi per tal que posin 
en marxa les seves propostes i idees a través de la creació 
d’entitats juvenils.

Des del Servei de Joventut s’ofereix l’acompanyament i 
assessorament per tal de que es creïn noves entitats i així 
enriquir el teixit associatiu del municipi.

Joventut

Joves majors de 18 anys.

Participació

- Nombre de grups que demanen informació.
- Nombre de grups assessorats.
- Nombre d’entitats juvenils creades.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

REVISIÓ DEL CONSELL DE JOVES

Generar processos i espais de participació de qualitat, 
disposant d’espais d’interlocució diversos que permetin als 
joves la possibilitat d’expressar les seves opinions i demandes.

2022-2023

Revisar i establir unes bases de funcionament i coordinació 
entre el Consell de Joves i la Regidoria de Joventut per tal que 
esdevingui un òrgan representatiu dels joves de Pineda i així 
poder donar una resposta real a les demandes i necessitats 
dels joves del municipi.

Oferir assessorament i acompanyament en la gestió de l’entitat 
i generar accions conjuntes.

Joventut

Consell de Joves

- Nombre de reunions de coordinació.
- Nombre de demandes realitzades.
- Nombre de respostes donades.
- Nombre d’accions conjuntes.

Participació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

I FÒRUM JOVE

Generar processos i espais de participació de qualitat, 
disposant d’espais d’interlocució diversos que permetin als 
joves la possibilitat d’expressar les seves opinions i demandes.

2023-2024-2025

Espai de debat i opinió on els joves del municipi podran decidir 
durant les jornades assenyalades els temes proposats. Es 
poden crear grups de treball, xerrades informatives i espais de 
creació.

L’objectiu del qual es crear un canal de comunicació i un motor 
generador d’idees entre les i els joves i el Servei de Joventut.

Alhora, aquest espai ha de servir per anar revisant la 
implementació del Pla Local de Joventut.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

- Nombre de participants al Fòrum
- Nombre de propostes creades.
- Grau de satisfacció dels participants, tan joves com ponents.

Participació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

CONSELL D’INFÀNCIA I ADOLESCÈNCIA

Generar processos i espais de participació de qualitat, 
disposant d’espais d’interlocució diversos que permetin als 
joves la possibilitat d’expressar les seves opinions i demandes.

2022-2023-2024-2025

El Consell d’Infància i Adolescència es crea amb la intenció de 
fomentar la participació ciutadana i promoure que infants i 
adolescents puguin opinar i ser escoltats.

Aquest òrgan participatiu estarà integrat per infants i 
adolescents, que provenen principalment dels diferents 
centres educatius i que s’han presentat voluntàriament per 
formar-ne part.

Amb aquest òrgan consultiu, el municipi es dota d’un espai 
de debat, que afavoreix la implicació de la infància i de 
l’adolescència en la gestió quotidiana del poble, enfortint així 
la cultura de la participació i el civisme.

Educació – Pla educatiu d’entorn

Joves de 12 anys

Joventut

- Nombre de joves integrants al Consell.
- Grau de satisfacció dels integrants del Consell.
- Nombre de sessions de dinamització prèvies.
- Nombre de sessions de treball amb el Consell.
- Nombre de propostes elaborades pel Consell.
- Nombre de propostes implementades.
- Grau de satisfacció dels centres educatius.
- Grau de satisfacció de la ciutadania.
- Grau de satisfacció dels tècnics/ques implicats.

Participació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

CORRESPONSALS

Fomentar la participació de l’alumnat dels centres d’Educació 
Secundària del municipi, implicant-los en les activitats de la 
Regidoria de Joventut.

2022-2023-2024-2025

Els corresponsals són alumnes que fan de nexe entre el Servei 
de Joventut i la resta de companys/es de classe.

Amb la creació d’una xarxa de corresponsals es pretén 
dinamitzar la informació fent-la arribar al màxim d’alumnes 
possible i implicar els mateixos joves en aquest procés.

Joventut

Alumnat d’ESO i Batxillerat

- Nombre d’alumnes interessats en el Projecte
- Nombre d’alumnes participants a les trobades
- Nombre i tipologia de propostes realitzades pels  
  corresponsals.
- Nombre de propostes realitzades pel Servei de Joventut.
- Grau de satisfacció i de resposta tan dels Corresponsals,  
  de l’Alumnat en general i de l’equip del Servei de Joventut.

Participació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

Participació

ANÀLISI DEL VOLUNTARIAT JOVE  
A PINEDA

Implicar les persones joves en accions de voluntariat.

2023-2024

Aquesta actuació ha de permetre poder fer un anàlisi acurat 
dels projectes de voluntariat que hi ha al municipi.

A partir d’aquí, promoure aquests projectes entre les persones 
joves informant-les i acompanyant-les en la realització de 
voluntariat.

Alhora, es pot plantejar també un treball coordinat amb les 
entitats que demanden voluntaris i oferir suport.

Per últim, sensibilitzar als i les joves del municipi sobre la 
importància de les accions de voluntariat que hi ha al propi 
municipi.

En definitiva, s’ha de poder tenir una radiografia del voluntariat 
al municipi i, com aquest es pot donar a conèixer entre la 
població jove, implicant-la en els diferents projectes existents.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys

Participació

- Nombre de projectes/entitats de voluntariat.
- Nombre de persones joves implicades en els projectes/ 
  entitats.
- Nombre d’accions de difusió realitzades.
- Impacte de les accions en la població jove.
- Nombre de joves que s’interessen pels projectes/entitats de  
   voluntariat.
- Nombre de joves que s’impliquen en els projectes donats a  
   conèixer.
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

PROTOCOL DE COMUNICACIÓ

Implicar l’equip professional de joventut en la comunicació 
de totes les accions que es porten a terme

2022

Establir de forma pautada i organitzada els canals, 
temporalització, responsables, etc de la difusió de les activitats 
i accions realitzades des del Servei de Joventut.

Consensuar un model únic de difusió per a les activitats del 
Servei.

Joventut

Equip de Joventut

Comunicació

- Grau de satisfacció dels professionals.
- Eficàcia de la difusió i resposta dels joves.

Comunicació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

INSTAGRAM, TIK TOK, FACEBOOK

Mantenir la presencia en les xarxes socials

2022-2023-2024-2025

Mantenir i consolidar la presència a les XXSS, així com 
augmentar el nombre de seguidors i agradaments, per tal 
de fer mes eficaç la promoció de les activitats i serveis de la 
Regidoria de Joventut.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys.

Comunicació
Informàtica

- Nombre de seguidors a les xarxes.
- Nombre de joves que responen als missatges de les xarxes.
- Nombre de «likes» a les publicacions.
- Nombre de joves que ens coneixen gràcies a les xarxes.
- Interacció de es publicacions del Servei.

Comunicació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

WEB DE JOVENTUT

Actualitzar els continguts de la web de l’Ajuntament

2022-2023

Actualitzar els continguts del Servei de Joventut que apareixen 
a la web de l’Ajuntament.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys.

Comunicació
Informàtica

- Adequació dels continguts a les necessitats/interessos dels  
  joves.
- Operativitat dels continguts.
- Grau de satisfacció dels i les joves envers l’actualització de la  
   web.

Comunicació
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EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

JOVES TRANSMISSORS

Potenciar la implicació de joves referents com a transmissors 
de la informació del Servei de Joventut.

2022-2023

A través de la recerca de referents positius del municipi, crear 
canals de comunicació per a què les informacions i activitats 
que es difonen des del Servei de joventut arribin al màxim 
de joves possible i tinguin un impacte real entre aquests i 
aquestes.

Joventut

Joves de 12 a 29 anys.

Comunicació

- Nombre de referents positius.
- Abast real de la informació.
- Col·lectius diferenciats, als quals ha arribat la informació.

Comunicació
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6. ANNEXOS / 6.3. Fitxes de les actuacions

EIX/OS

ACCIÓ

OBJECTIUS

TERMINI D’EXECUCIÓ

DESCRIPCIÓ

ÀREA RESPONSABLE

DESTINATARIS

ÀREA/ES  
COL·LABORADORES

INDICADORS

OBSERVACIONS

CONCURS DE LOGOS

Renovar la imatge del servei de Joventut

2023

A través d’un Concurs i d’un procés participatiu es crearà el 
nou logotip i la nova imatge del Servei de Joventut.

Joventut

Joves del municipi

- Nombre de participants al concurs.
- Nombre de participants en la votació.
- Grau de satisfacció dels i les joves i la ciutadania envers la  
  nova imatge.

Comunicació
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